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Huella de confianza

ICONTEC en convenio con Gestion y Conocimiento S.A.S.
se complacen en invitarle al curso:

Gestion del conocimiento [FFEE.
para la Competitividad y Diciembre 2y 3

la innovacion. Enfoque
desde la ISO 30401

LOS INTERESADOS DEBEN HACER ESTE CURSO SI:

Necesitan saber como identificar el conocimiento clave,
partiendo de diagnostico faciles de implementar.

' Quieren saber como estructurar su propio modelo de gestion del
conocimiento que de respuesta a la estrategia de competitividad e innovacion.

Buscar armonizar sus sistemas de gestion para lograr una gestion integral.

Necesitan conocer mecanismos para retener, proteger,
transferir y compartir el conocimiento clave que posee.

Necesitan identificar las competencias claves para gestionar el conocimiento

Necesitan identificar como a partir de la gestion del conocimiento se puede
potenciar la innovacion en modelos de negocio o productos y servicios.

Quieren saber como se debe liderar la gestion del conocimiento.

OBJETIVOS DEL CURSO:

Comprender a los conceptos asociados con el
sistema de gestion del conocimiento.

' Reconocer el modelo para un sistema de gestion del conocimiento propuesto por
la norma internacional 1SO 30401, mediane la interpretacion de sus requisitos.

Aplicar herramientas metodologicas para su implementacion, con
el fin de contribuir al mejoramiento continuo en el desempeno
de las organizaciones y en sus niveles de innovacion.

COMO LOS LOGRAREMOS: ] QUIENES LO DEBEN REALIZAR:

( Mediante exposiciones Responsables y equipos de Gestion Humana,
dinamicas de desarrollo organizacional y areas o procesos

casos basadas en Administrativos y Financieros
200 WA oC o G
la experiencia de Responsables y equipos de la estrategia
los facilitadores y el de c::r‘rjpe—t|lt|*l.r dad e Innovacion y de
desarrollo de talleres en la gestion del conocimiento

TER Responsables y e 0s de los sistemas de gestion
grupos, que permitiran Responsables y equipos de los sistemas de gestion

aplicar en sus contextos Responsables y equipos de ti

elementos clave para 2 Responsables de las entidades publicas que
gestionar eficazmente gestionan la implementacion del MIPG

el conocimiento. ' Profesores, consultores

@ Horario: L unes y Martes de
8:00 a.m. a 12:00 p.m. (Hora Colombia)

$1.372.800 + IVA

Aprovecha el 25% de Descuento

Material a entregar: Norma NTC/1SO 30401 (formato

e-book de uso ilimitado), libro Sistema de Gestion del sobre nuestra tarifa plena

Conocimiento con base en la norma ISO 30401

(formato e-book de uso ilimitado) y memorias digitales También Puede Adquirir el libro
“Gestion del conocimiento Organizacional.

Al finalizar el curso se entrega un certificado Un enfoque practico”

de asistencia al curso por parte de ICONTEC Formato e-book uso ilimitado: § 87.120

y Gestion y Conocimiento SAS. _
Por la asistencia al Webinar

Nk o da “La gestion del conocimiento organizacional:
fos shwrwios inecrios. Tods anulectl enfoques y experiencias significativas en Colombia”,
i e Obtenga un 30% de descuento adicional.




